1. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Przedszkole Niepubliczne ,, Krecik” zwane dalej ,,przedszkolem”
jest placowka niepubliczng prowadzong przez Dorote Stanczyk.

2. Siedziba przedszkola znajduje si¢ w Lubinie przy ul. Odrodzenia 11b
3. Dane osoby prowadzacej przedszkole:

Dorota Stanczyk

59-311 Gorzyca 115¢

4. Nazwa przedszkola brzmi:

Przedszkole Niepubliczne Krecik

Dorota Stanczyk

ul. Odrodzenia 11b

59-300 Lubin

II. CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA

1. Przedszkole realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty,
a w szczegblnosci w podstawie programowej wychowania przedszkolnego
okreslonej przez MEN.

2. Celem przedszkola jest:

a) objecie opiekg wszystkich wychowankow 1 zapewnienie im
bezpieczenstwa,

b) wspieranie indywidualnego rozwoju wychowankow,

c) przygotowanie wychowankéw do podjecia nauki szkolnej zgodnie z
podstawa programowg opracowang przez MEN,

d) wspolpracowanie z rodzicami w celu ujednolicenia oddzialywan
wychowawczych,

e) wspomaganie 1 ukierunkowywanie indywidualnego rozwoju dzieci z ich
mozliwosciami rozwojowymi.

3. Zadanie przedszkola:

a) organizowanie réznorodnych sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych
nawigzywaniu przez dziecko wielorakich kontaktow spotecznych,

b) nauka jezyka angielskiego poprzez zabawe,

c) realizowanie dazen dziecka do wypowiadania siebie w tworczosci
plastycznej, muzycznej, ruchowej 1 werbalnej,

d) stymulowanie wszechstronnego rozwoju dzieci,

e) ksztaltowanie 1 rozwijanie aktywnosci dzieci,

f) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogiczne;,

g) zapewnienie odpowiednich warunkéw bytowania, co jest migdzy innymi
zwigzane z wlasciwym urzadzeniem 1 wyposazeniem obiektu przedszkola
oraz utrzymaniem go w nalezytym stanie,

h) zatrudnienie odpowiedniej kadry pedagogiczne;.

4. Wynikajace z powyzszych celow zadania przedszkole realizuje w ramach
nastepujacych obszaréw edukacyjnych:

e poznawanie i1 rozumienie siebie 1 §wiata

¢ nabywanie umiejetnosci poprzez dziatanie

¢ odnajdywanie swojego miejsca w grupie rowiesniczej



¢ budowanie systemu wartos$ci.

5. Zadania przedszkola sg realizowane w szczegolnosci przez:

a) wspomaganie 1 ukierunkowanie rozwoju dzieci z wykorzystaniem ich
wrodzonego potencjatu 1 mozliwos$ci rozwojowych,

b) rozwijanie sprawnosci ruchowej dzieci,

c) nabywanie przez dzieci kompetencji jezykowej, a w tym przygotowanie do
podjecia nauki czytania i pisania,

d) budzenie wrazliwosci emocjonalnej i §$wiadomosci moralnej oraz
umacnianie wi¢zi z rodzing,

e) dostosowanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych dzieci,

f) wspoldziatanie z rodzicami w celu zapewnienia prawidtowego rozwoju
dzieci 1 ujednolicenia oddzialywan wychowawczych,

g) udzielanie niezbednej pomocy rodzinie dzieci w celu ich prawidlowe;j
opieki 1 wychowania,

h) zapewnianie dzieciom w wieku 5 lat prawa do rocznego wychowania
przedszkolnego, a od dnia 1 wrzes$nia 2011 r. obowigzku rocznego
przygotowania przedszkolnego dzieci 5-letnich.

lll. ORGANY PRZEDSZKOLA

1. Organami przedszkola s3:

a) Dyrektor.

b) Rada Pedagogiczna.

2. Do zadan Dyrektora przedszkola nalezy:

a) biezace kierowanie dziatalno$cig wychowawczo-dydaktyczng przedszkola,
b) sprawowanie funkcji kierownika zaktadu pracy dla zatrudnionych w
przedszkolu nauczycieli oraz innych pracownikéw nie bedacych nauczycielami,
¢) podejmuje decyzje w sprawie zatrudniania 1 zwalniania pracownikow,

d) odpowiednio dysponuje 1 zarzadza srodkami finansowymi,

e) czuwanie nad bezpieczenstwem i higieng pracy,

f) realizacja uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji.
3. W przedszkolu powierzono nauczycielowi:

a) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nauczycieli,

b) koordynowanie opieki nad dzie¢mi,

c¢) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej,

d) wspolpraca z rodzicami,

e) organizowanie dziatalno$¢ wychowawczej,

f) opracowuje organizacje¢ roku szkolnego w przedszkolu,

g) realizuje wszelkie inne niezbedne dla prawidlowego funkcjonowania
przedszkola zadania, okreslone przez organ prowadzacy.

4. Rada Pedagogiczna:

a) Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym przedszkola w zakresie
realizacji jego statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki.
b) W sktad Rady Pedagogicznej wchodza nauczyciele zatrudnieni w
Przedszkolu realizujacy codzienny proces opiekunczy, wychowawczy i



dydaktyczny.

c¢) Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor przedszkola.

d) Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczgciem i po
zakonczeniu roku szkolnego, a takze w kazdym semestrze, zgodnie z
harmonogramem oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

e) Zebrania Rady Pedagogicznej prowadzi 1 przygotowuje jej
przewodniczacy, ktory jest zobowigzany za zawiadomienie wszystkich jej
cztonkow o terminie 1 porzadku obrad zgodnie z regulaminem Rady.

f) Rada pedagogiczna dziata zgodnie z regulaminem opracowanym na
podstawie zarzadzenia — Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o Systemie O$wiaty.
5. Zadania Rady Pedagogiczne;:

a) Planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej 1
opiekunczej przedszkola.

b) Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych w przedszkolu.

c¢) Organizowanie wewnetrznego doskonalenia zawodowego.

d) Planowanie i organizowanie wspolpracy z rodzicami 1 opiekunami
prawnymi wychowankow.

e) Opracowanie 1 zatwierdzanie rocznego planu pracy Przedszkola.

f) Zatwierdzenie zestawu programow wychowania przedszkolnego.

g) Zatwierdzenie zestawu podrgcznikow.

h) Opiniowanie propozycji dyrektora w sprawie przydzialu nauczycielom
statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego.

1) Ustalenie regulaminu Rady Pedagogicznej, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem Przedszkola.

j) Podejmowanie uchwat o rozwigzaniu umowy z rodzicami i opiekunami.
k) Opiniowanie i wnioskowanie w zakresie zmian w statucie przedszkola.

IV. ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA

1. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok od poniedziatku do piatku (w dni
robocze), z wyjatkiem przerw ustawowych. Za dni wolne nie przystuguje zwrot
pieniedzy.

2. Zajecia dydaktyczne 1 wychowawczo-opiekuncze odbywajg si¢ w budynku
przedszkola 1 poza jego terenem w trakcie spacerow 1 zabaw na $wiezym
powietrzu.

3. Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia, a konczy 31 sierpnia nastepnego roku
kalendarzowego.

4. Przedszkole jest czynne dziennie od godziny 6.00 do godziny 16:30.

5. Przedszkole przyjmuje dzieci w wieku od 3 do 6 lat. W uzasadnionych
przypadkach moze by¢ przyjete dziecko w wieku 2.5]at.

6. Do przedszkola moze zosta¢ przyjetych 25 dzieci.

7. Jezeli w sezonie wakacyjnym (lipiec-sierpien) wystapi zmniejszenie
frekwencji to przedszkole zastrzega sobie prawo taczenia grup. W tym
przypadku przedszkole zapewni wszystkim dzieciom odpowiednie warunki.

8. Organizacje pracy przedszkola w ciggu dnia okresla Ramowy Rozktad Dnia
opracowany przez Dyrektora Przedszkola.



9. Ramowy Rozktad Dnia podany do wiadomosci rodzicéw na tablicy
informacyjnej okresla godziny positkow, czas realizacji zaje¢ prowadzonych w
przedszkolu. W szczegdlnych przypadkach Dyrektor przedszkola moze zmienié
organizacj¢ dnia (np. wycieczki, uroczystosci).

10. Podstawowe formy dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej to:

a. Zajecia edukacyjne,

b. Zajgcia dodatkowe,

c. Gry 1 zabawy,

d. Twoérczo$¢ artystyczna,

f. Czynnos$ci samoobstugowe,

g. Dyzury,

h. Spacery, wycieczki,

1. Przedstawienia teatralne,

J. Imprezy okoliczno$ciowe 1 uroczystosci.

11. Przedszkole moze w czasie trwania roku szkolnego modyfikowa¢ oferte
edukacyjng w zaleznosci od biezacych potrzeb.

12. Rekrutacje dzieci przeprowadza si¢ w oparciu o zasad¢ powszechne;j
dostgpnosci. Rekrutacja dzieci na nowy rok szkolny trwa od miesigca kwietnia.
13. Rodzice ubiegajacy si¢ o umieszczenie dziecka w przedszkolu zobowigzani
sg do zlozenia uprzednio wypetionej karty zgltoszenia dziecka wraz z
akceptacjg regulaminu oraz wptaty wpisowego ustalonego na dany rok szkolny.
14.0Opflata wpisowa ma charakter jednorazowy 1 jest bezzwrotna.

15. W przypadku wolnych miejsc w poszczegolnych grupach wiekowych dzieci
przyjmowane sg w ciggu catego roku.

16. Koszty za wyzywienie w catosci pokrywane sg przez rodzicow.
17.Przedszkole zapewnia wyzywienie w postaci $niadania, obiadu sktadajgcego
si¢ z dwdch dan oraz podwieczorka.

18. Dzienna stawka zywieniowa ustalana jest przez Dyrektora przedszkola i
podawana do wiadomosci publicznej najpdzniej na dwa tygodnie przed jej
wprowadzeniem.

19. W przypadku nieobecnosci dziecka (wczesniej zgtoszonej do godziny 7:30
danego dnia) odliczana jest kwota dzienna za obiad.

20. Dzieci powinny by¢ przyprowadzane 1 odbierane z placowki osobiscie przez
rodzicéw badz inne osoby petnoletnie pisemnie przez nich do tego upowaznione.
21. Dzieci nalezy przyprowadza¢ do przedszkola do godziny 9:00

22. Upowaznienie powinno zwiera¢ imi¢ 1 nazwisko, seri¢ i numer dowodu
osobistego osoby wskazanej przez rodzicow.

23. Dziecko moze by¢ odebrane przez osobe upowazniong tylko za okazaniem
dowodu tozsamosci.

24. Rodzice przyjmuja odpowiedzialnos$¢ za bezpieczenstwo dziecka
odbieranego z placowki przez upowazniong przez nich osobg.

V. PRAWA | OBOWIAZKI PRACOWNIKOW

PEDAGOGICZNYCH
1. Nauczyciele zatrudniani 1 zwalniani sg przez dyrektora przedszkola zgodnie



z posiadanymi kwalifikacjami pedagogicznymi. Dyrektor tez

okresla wynagrodzenie nauczycieli.

2. Zadania nauczyciela:

a) nauczyciel prowadzi prace wychowawcza, dydaktyczng 1 opiekuncza
zgodnie z programem, jak rowniez jest odpowiedzialny za jakos$¢ 1 wyniki
tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci,

b) wspieranie rozwoju psychofizycznego dzieci,

c¢) nauczyciele sg obowigzani do przestrzegania praw dziecka zawartych
w Konwencji o Prawach Dziecka,

d) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i
zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci,

¢) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci podczas
pobytu w przedszkolu i poza jego terenem w czasie spacerdw itp.,

f) dbatos¢ o warsztat pracy 1 jego estetyke,

g) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej 1 opiekunczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

h) realizacja zalecen organu prowadzgcego 1 0séb kontrolujacych,

1) wspotdziatanie z rodzicami w sprawie wychowania i nauczania dzieci,
J) tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwoj dzieci, ich
zainteresowan 1 zdolnosci,

k) wykonywanie swoich obowigzkoéw ze szczegdlnym uwzglednieniem
troski o dzieci, planowanie i prowadzenie pracy wychowawczodydaktyczne;,
1) wytwarzanie w przedszkolu rodzinnej atmosfery, sprzyjajacej dobremu
samopoczuciu dzieci,

m) doskonalenie kwalifikacji zawodowych,

n) przygotowanie sali do zaj¢¢: dbanie o jej wystrdj, pomoce
dydaktyczne, utrzymanie w sali tadu i1 porzadku,

0) spotkania z rodzicami odbywajg si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej
jednak, niz raz w poiroczu.

3. Nauczyciel wspotpracuje z rodzicami swoich wychowankow w celu:
¢ poznania potrzeb rozwojowych dzieci

e ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec

dzieci

e wlaczenia rodzicow w dziatalno$¢ przedszkola.

4. Nauczyciel ma prawo do:

- wprowadzania innowacji do swojej pracy,

- decydowania o podregcznikach, srodkach dydaktycznych i metodach

- organizowania spotkan z rodzicami (zebrania, warsztaty teatralne itp.)
badz z rodzicami i dzie¢mi

Vi. WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA

1.Do przedszkola uczeszczajg dzieci w wieku od 3 do 6 lat. W uzasadnionych
przypadkach moze by¢ przyjete dziecko w wieku 2.5]at.

2. Wychowankowie przedszkola ubezpieczeni sg za zgodg rodzicow od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow.



3. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania praw dziecka zawartych w
Konwencji o Prawach Dziecka, a w szczeg6lnosci :

a. wlasciwe zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczodydaktycznego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;,

b. ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci osobiste;j,

c. zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie
wychowawczo-dydaktycznym.

4. Dzieci majg prawo do zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie
wychowawczo-dydaktycznym.

5. Rodzice wyrazaja zgode na badanie dziecka przez logopede i psychologa.
6. Prowadzacy przedszkole na wniosek rady pedagogicznej moze skresli¢
dziecko z listy uczeszczajacych do przedszkola w przypadku:

a. braku pozytywnych efektow oddziatywan wychowawczych wobec
dziecka, ktore stanowi zagrozenie zycia 1 bezpieczenstwa innych

dzieci,

b. uchylanie si¢ rodzicow dziecka od terminowego dokonywania

oplat za pobyt dziecka w przedszkolu.

Vil. RODZICE

1. Rodzice i nauczyciele zobowigzani sg wspotdziata¢ ze sobg w celu
skutecznego oddzialywania wychowawczego na dzieci 1 okreslania drogi
jego rozwoju.

2. Formy wspotpracy przedszkola z rodzicami:

e zebrania grupowe

e rozmowy indywidualne z osobg prowadzacg 1 nauczycielem,

3. Do podstawowych obowigzkéw rodzicow nalezy:

e przestrzeganie niniejszego statutu,

e zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty

e przyprowadzanie 1 odbieranie dziecka z przedszkola lub

upowaznienie do tego osob zapewniajacych dziecku petne
bezpieczenstwo

e terminowe uiszczanie odplatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu

¢ informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu

¢ niezwloczne zawiadamianie o zatruciach i chorobach zakaznych

¢ ubezpieczenie dziecka uczeszczajacego do przedszkola od

nastepstw nieszczesliwych wypadkow

e zglaszania nieobecnosci dziecka w danym dniu do godziny 7:30
osobis$cie lub telefonicznie

e rodzice podpisujac umowe z przedszkolem zobowigzujg si¢ tym
samym do przestrzegania warunkOw w niej zawartych.

4. Rodzice majg prawo do:

¢ zapoznania si¢ z planem pracy przedszkola,

¢ uzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji na temat postepow,
sukcesoOw 1 niepowodzen swojego dziecka,



¢ uzyskiwania porad i wskazéwek odnosnie przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz sposobu udzielania dziecku pomocy,

e przekazywania nauczycielowi lub Dyrektorowi przedszkola
wnioskéw na temat pracy przedszkola.

VIil. SPOSOBY POZYSKIWANIA SRODKOW FINANSOWYCH

1. Srodki finansowe przeznaczone na dziatalno$¢ przedszkola pochodza z:
- optat rodzicow (czesne 1 wpisowe) dzieci uczgszczajacych do
przedszkola,

- dotacji z budzetu miasta.

2. Na dziatalno$¢ przedszkola mogg by¢ przekazywane takze inne dotacje,
dary oraz datki rodzicow 1 innych oséb fizycznych.

3. Wysokos$¢ optat wnoszonych przez rodzicow dzieci jest ustalana w
umowie o opieke przedszkolng i moze by¢ zmieniana co rok. O zmianie
wysokosci czesnego lub za wyzywienie informuje Dyrektor przedszkola
poprzez informacj¢ pisemng wywieszong na tablicy informacyjnej. W
przypadku wywieszenia takiego ogtoszenia nie jest konieczne zawarcie
aneksu do umoéw pomigdzy przedszkolem a rodzicem.

ViIl. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

2. Statut obowigzuje w rOwnym stopniu wszystkich cztonkdéw spotecznosci
przedszkolne;j:

- nauczycieli;

- rodzicow.

3. Statut wchodzi w zycie od 03.2025r.

4. Zasady gospodarki finansowej 1 materiatowej przedszkola okreslaja
odrgbne przepisy.



STATUT

PRZEDSZKOLE NIEPUBLICZNE ,, KRECIK”



